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Salud, tarea de todos

Oficio No. 2020GTH-263

Sogamoso, 21 de Septiembre de 2020

Doctora:

DIANA CATALINA DELGADO JIMENEZ
Gerente

Salud Sogamoso E.S.E.

REF: PLAN DE MEJORA INFORME DE AUDITORIA CONTROL INTERNO - SIGEP

Cordial Saludo,

Por medio del presente me permito presentar Plan de mejora de acuerdo a las
sugerencias y hallazgos identificados en la auditoria de Control Interno, realizada
al proceso de Talento Humano para el cargue de informacion plataforma SIGEP
con el fin de subsanar y cumplir con los lineamientos exigidos en la normatividad.

Atentamente,

J S Y\/_—\\
DREA MARITZA VARGAS BARRERA

P.U. Talento Human
Salud Sogamoso ES.E.

Carrera 9 N° 11-74 Sogamoso — Boyacd. Tel (038) 7720304
http://www saludsogamoso.org/
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